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Por qué

Movilización social y políticas

Las elecciones presidenciales



Para qué

Los ciudadanos de este país.

Los candidatos a la presidencia.

Los integrantes de los colegios.



Quién

Los Provinciales y Provincialas

Responsables de las mismas.

Significativos.



Qué

Una declaración de principios.

La acción política y social a corto y 

largo plazo.

10 propuestas



Cómo

 El equipo de la Red educativa

 Preocupaciones convertidas

 10 congregaciones

 48 respuestas que llegaron

 Ahora les presentamos ante ustedes

 Definitivas estas propuestas

 Se harán públicas.





Política de Estado con consenso 

nacional

Largo alcance y de largo plazo.

Trascienda el del gobierno de turno.

Desafío país.



La equidad

Contribuir significativamente a la 

superación de la desigualdad en nuestra 

sociedad.

Acortar las brechas de la desigualdad.



Calidad

 La educación de calidad es un derecho.

 A la escuela se acude para mejorar el aprendizaje

 Lograr buenos aprendizajes

 La revisión y reformulación de los criterios de 

categorización de escuelas.

 Dar un paso de avance a la sola evaluación de 

aprendizajes que realiza el MINEDUC a través 

del SIMCE.



Los valores humanos, sociales y 

cristianos
 Estarán en el foco de atención y de preocupación 

de la acción educativa.

 La educación debe ser integral

 Educar en ciudadanía

 No podemos renunciar a un instalar en la 

sociedad un lenguaje y una realidad de los 

valores.



Los docentes

 Requieren de una atención especial en su 

preparación, en su dedicación a la tarea educativa 

y especialmente de aula y en el momento de fijar 

sus remuneraciones.

 Desarrollo docente.

 La carrera docente.



Educación particular 

subvencionada

 Debe ser mantenida

 Subvención Educacional Preferencial.

 Incremento de subsidios.



La buena gestión

 Mucha atención, preocupación y preparación del 

personal directivo

 Fortalecer la formación de los directivos.

 Formación de Directivos de Excelencia

 Directores de establecimiento, piedra angular de 

cualquier cambio.



Los alumnos vulnerables

Integrados en el sistema escolar.

Proporcionar un especial cuidado

Mejorar la gestión, el clima 

organizacional y la coordinación con 

redes de apoyo.



La usura en educación

 La educación es un derecho y para nada tiene que 

ser un negocio

 Terminar con la usura

 No se puede descartar del todo el tema del “no al 

lucro”.



Educación técnico profesional

 Fortalecer la calidad de la formación técnico-

profesional.

 Mayor inversión que posibilite una adecuada 

formación.


